BASES TECNICAS Y ADMINISTRATIVAS PARA LA CONTRATACION DE UN SERVICIO
DE ASISTENCIA TECNICA EDUCATIVA, EN EL AREA DE PLANIFICACION
“PLANIFICACION CURRICULAR”

| 1.- REQUERIMIENTOS DEL SERVICIO

1.1 Especificaciones Técnicas
En el marco de nuestro plan de Desarrollo Profesional Docente, el cual ha estado enfocado a
la planificacion de aula y a fortalecer la practica independiente de los estudiantes, es que
nuestro objetivo para desarrollar esta capacitacion, es fortalecer a los docentes en
competencias de planificacién del aula, alineados al curriculum vigente a través de estrategias
y metodologias de ensefianza basada en el desarrollo de habilidades superiores para el logro
de los objetivos de aprendizaje.
La metodologia solicitada es a través de talleres de trabajo basados en el curriculum por
asignaturas en busca de la triangulacion objetivos de aprendizajes-habilidad para llevarlos a
la reflexion y analisis critico de las capacidades que deberan desarrollar en los estudiantes.
Los talleres de trabajo docente deben pasar por las etapas de conceptualizacion, experiencias
de aprendizajes, analisis y metacognicion basadas en su quehacer diario y por ultimo de
aplicacion.
Los contenidos que solicitamos se desarrollen son los siguientes:

- Componentes curriculares en el disefio de una clase en 5 pasos.

- Coherencia curricular: Objetivo de aprendizaje, objetivo de aula, experiencia de

aprendizaje (practica independiente) y evaluacion
- Taxonomia de aprendizaje de Bloom a Marzano
- Procesos cognitivos asociados a habilidades

- Disefio de clases, de la practica guiada a la practica independiente.

Nuestro establecimiento dispondra de las condiciones fisicas y ambientales para el desarrollo
del perfeccionamiento, sala en condiciones de temperatura, aislacion acustica adecuada,
mobiliario adecuado para el desarrollo de trabajos grupales, pizarra, proyector, parlantes,
acceso a biblioteca, computadores por alumno y alimentacion tipo break.

Finalmente solicitamos un compromiso de seguimiento con el taller presentado a través de
comunicacion con nuestra unidad técnica en el monitoreo de las estrategias que se

establecen en el curso.



Es necesario y muy importante la acreditacion para nuestros docentes de la capacitacion
impartida.

2.- BASES ADMINISTRATIVAS

2.1. CONDICIONES DE RECEPCION DE LAS PROPUESTAS

e La oferta sera recibida hasta el dia: viernes 31 de enero 2025

e Entre las 09:00 y 17:00 horas, horario continuado.

e Direccién de la recepcion: calle 5 de abril N°416, Colegio Bicentenario Padre Hurtado
de Chillan. También se puede hacer llegar por correo a: @’ colegio cpph.cl

e La oferta debe ser presentada en un sobre cerrado y con identificacion (nombre de la
Propuesta Técnica, nombre de la ATE, n° de contacto ATE; correo y n° movil).

e El sobre debe contener en su interior: sobre 1: Propuesta Técnica; sobre 2: Propuesta
Econdmica

e Las propuestas técnicas y econOmicas tienen que incluir toda la informacion y
documentacion solicitada en los formularios respectivos.

¢ El oferente puede incluir antecedentes y documentacién anexa, si es que considera

gue aportan valor un agregado pertinente al servicio requerido.

2.2. ASPECTOS ADMINISTRATIVOS

CONDICIONES DEL PROVEEDOR

e Tiempo de experiencia minima del Proveedor: 8 — 10 afios

o El Proveedor debe presentar el Certificado de Pertenencia al Registro ATE vigente y
gue incluya los servicios ATE validados por el Ministerio de Educacion.

e EIl Proveedor debe presentar una declaracién jurada simple, sefialando que no es
una entidad relacionada al establecimiento educacional.

e Tiempo de experiencia minima del o los profesionales de la entidad ATE que

realizaran la asesoria: 2-5 afios



2.3. CONDICIONES GENERALES PARA LA PROVISION

e Monto maximo que se pagara por el servicio ATE: $11.000.000

e Formas de pago: Factura

e Causales de multa y/o término anticipado del contrato: no cumplimiento de lo

establecido en las bases.
¢ Vigencia del Contrato: de marzo a junio del afio 2025
e Duracion de la jornada:
Lunes 03 de marzo de 14:00-18:00
Martes 04 de marzo de 8:30-13:00 -14:00-17:30
Miércoles 28 de mayo de 14:30-18:30
Miércoles 18 de junio de 8:30-13:00-14:00-17:30
Jueves 19 de junio de 8:30-14:30hrs

e Total, de horas cronolégicas: 30 horas

2.4. EVALUACION DE LAS PROPUESTAS

La ponderacion de las evaluaciones técnica y econémica, seran las siguientes

Evaluacién del Servicio | Ponderacién

Evaluacion Técnica 70%

Evaluacién Econémica 30%

Evaluacién Total 100%

Pauta N°1: Condiciones de recepcién de las propuestas que serdn chequeadas, en primera

instancia, por la Comision Evaluadora a la totalidad de la propuesta

DOCUMENTACION Cumple (Si/No) Proveedor
Proveedor |Proveedor N°| Proveedor
N° 1 2 N° 3

Oferta fue recibida dentro del plazo y hora maximo de

recepcion de ofertas

Oferta es presentada en sobre cerrado y con su

identificacion. (o via correo electronico)

El sobre externo de la oferta contiene en su interior:




0 Sobre 1: Propuesta Técnica

[0 Sobre 2: Propuesta Econémica

Propuesta técnica incluye toda la informacion y
documentacion solicitada en el formulario de oferta técnica.
Formulario de la Oferta Técnica incluye :
0 Antecedentes de la ATE
0 Breve descripcion del oferente ATE
0 Trayectoria y experiencia ATE

Todos los contenidos del item propuesta técnica y plan
0 de

ejecucion
0 Otros

Propuesta econdmica incluye toda la informacion y
documentacion solicitada en el formulario de oferta

econémica

Il.- ESPECIFICACIONES DE LA PROPUESTA TECNICA

En el siguiente formulario se detallan los antecedentes de la entidad ATE (Persona

Natural o desarrollados como parte de la Propuesta Técnica.

FORMULARIO 1: FORMULARIO PARA LA PRESENTACION ASPECTOS TECNICOS

1. Antecedentes de la ATE

Nombre de la entidad ATE (Persona

Natural o Persona Juridica)

Nombre del contacto para esta Propuesta

Direccion

Teléfono

Correo electrénico

2.Breve descripcion del oferente ATE

Descripcion de la entidad

Caracteristicas de su personalidad

juridica




Afos de vigencia como ATE

3. Trayectoria y experiencia ATE: Proporcione la siguiente informacion relativa

a la experiencia de la ATE en los ultimos afios, que sea relevante para la

propuesta.
Nombre | Institucion Tipos de Fecha Evaluaciones | Referencias de contacto
del educativa actividades | de inicio (nombre, fono, correo
Servicio | contratante | realizadas y de electrénico)
término

4.Propuesta Técnica: La propuesta técnica y plan de ejecucidn esta constituida

por la descripcién y planificacién de la prestacién que se ofrece, para responder

al servicio requerido por el

establecimiento.

sostenedor vy

Tipo de servicio

Capacitacion

Fechas de ejecucion

presencial

3 de marzo, 4 de marzo, 18 de
junio y 19 de junio

Fechas de ejecucion virtual

28 de mayo

Antecedentes y

fundamentacién

Fundamentacién y antecedentes
teéricos y/o empiricos que
justifican que los contenidos y
metodologias del servicio
ofrecido, pueden aportar a los
objetivos de la dimension, sub-
dimensién y/o préctica /estandar
del PME, para lo cual esta siendo

requerido el servicio.

Caracteristicas generales del

servicio

Descripcion general de las
modalidades y/o metodologias

de trabajo: instancias técnicas de

la comunidad educativa del




analisis, reflexion y
sistematizacion; talleres de
disefio de planificacion,
evaluacion, instrumentos,
contenidos; acompafiamiento,
modelacion, transferencia en
aula; préacticas de observacion,
monitoreo y seguimiento, entre
otras.

e Actividades de la
contraparte técnica e
instancias de monitoreo y
seguimiento.

e Procesos evaluativos.

e Requerimientos para los
integrantes de la

comunidad educativa.

Contrapartes técnicas

Definiciéon de los integrantes del
equipo ATE y de la comunidad
educativa que se requiere que
ejerzan como  contraparte

técnica y sus funciones.

Objetivos generales

especifico

y

Por modulo, etapas Vy/o
productos segun corresponda,
asociado a (i) objetivos y metas
estratégicas, (i) objetivos vy
metas anuales, (iii)

practicas/estandares del PME.

Cronograma

Informacion detallada de la
implementacion de las
actividades y que permita
visualizar hitos de monitoreo,

procesos evaluativos, entrega de




informes y productos, etc., en el
marco de lo requerido y ajustado
al calendario escolar (puede ser
Carta Gantt).

Hitos y actividades de

seguimiento y monitoreo

Corresponde a la descripcion de
las acciones, mecanismos e
instancias técnicas, mediante las
cuales la contraparte de la ATE y
del establecimiento educacional,
analizan y evallan la
implementacién del servicio,
para garantizar que se esté
desarrollando de acuerdo a su
planificacién y en las condiciones

de calidad técnica.

Recursos Recursos educativos,
tecnoldgicos, equipamiento,
insumos, etc.

Otros Cualquier otro aspecto que el

proveedor considere relevante
incluir para enriquecer la

propuesta.

Planificacion del servicio

Ejemplo*




Ejemplo:

Capacitacion

Mddulo | Objetivos | Contenidos | Actividades | Recursos | Fecha/ | Metodologias Tipo de
1 especificos educativos | N°de Evaluacion

y otros horas

5. Equipo Asesor: Detalle de todo el equipo que participa en la implementacion

del servicio (coordinacion e implementacién directa)

Nombre del Profesion Rol que cumple en | Funciones,
profesional el Servicio. actividades Y/o
contenidos que

desarrollara bordara.




6. Curriculum y antecedentes académicos de los profesionales: Incorpore el curriculum
de todos los profesionales que participaran de la implementacion de la propuesta, y junto con
ello, incluya un documento firmado por el profesional respectivo, en que informara por escrito

su consentimiento y disponibilidad para participar en la prestacion del servicio:

Declaracion:

Confirmo que estoy habilitado para la prestacion del servicio y mi disposicién para
ejecutar las acciones del servicio propuesto, asociadas a mi persona, durante el periodo

establecido en el presente proceso y que los datos proporcionados son veridicos.

Firma del Asesor ATE designado Fecha Firma

Firma del Representante Legal de la ATE Fecha Firma




Pauta N°2: Criterios de evaluacion de la Propuesta Técnica

Porcentaj
Criterios de evaluacién de la Propuesta técnica Puntaje e
total
1. Experiencia de la entidad ATE 20 puntos 20%
2. Metodologia, enfoque y plan de ejecucién 40 puntos 40%
3. Experiencia de los profesionales de la ATE 20 puntos 20%
Recursos; educativos, tecnolégicos, equipamiento,
4, insumos, 10 puntos 10%
etc.
5. Evaluacién de otros sostenedores y/o directores de | 10 puntos 10%
establecimiento educacionales
Total 100 100%

El valor total de la propuesta = Propuesta Técnica (70%) + Propuesta Econémica

(30%).




lll. ESPECIFICACIONES DE LA PROPUESTA ECONOMICA

FORMULARIO N°2: PROPUESTA ECONOMICA

FORMULARIO DE PROPUESTA ECONOMICA
La Propuesta Econdmica requiere un desglose detallado de los costos que proporcione cifras para
cada grupo o categoria funcional, si es necesario agregue las categorias de costo segun el tipo
de prestacion que se trate. Se recomienda considerar por separado las estimaciones de articulos

de costo reembolsable, tales como, gastos de viaje y pasajes, en el caso que corresponda.

NOMBRE DE LA PRESTACION: « ?
N° DE CONCURSO PUBLICO:

FECHA:
i. Desglose de precio por producto requerido (ejemplo)

Porcentaje del

Entregables precio Precio
1 | Producto N°1 30%
2 | Producto N° 2 30%
3 | Producto Final 40%

Total 100% Pesos chilenos




ii. Desglose de costos por componente

Se solicita a los Proponentes presentar un desglose de los montos implicados en los items que

componen el precio total del servicio. Este anexo se utilizara para dejar evidencias respecto de la

razonabilidad de los precios, en virtud de lo establecido por la Ley de Inclusion sobre el precio de

transferencia de los servicios ATE, que no podra ser superior al que prevalece en el mercado:

Descripcién de actividad

Unidad de medida
(Horas, Meses,

Pasajes, etc.)

Cantidad total durante
el periodo del proyecto
(N° de Horas, meses,

etc.)

Costo Total del

item

I. Honorarios profesionales

Jefe de Proyecto

Profesional 1

Profesional 1

Otros Profesionales/técnicos

Il. Gastos Generales Directivos

Gastos de Alojamiento

2. Suministros: materiales,

insumos etc.

3. Arriendo de Instalaciones

4. Arriendo de equipos

5. Otros (especificar)

Il. Gastos Generales Indirectos

1. Gastos de administracion

administrativo

2. Gastos personal

IV. Otros Costos (especificar)

Valor Total de la Propuesta

Nombre de la ATE:

Firma autorizada:

Nombre y cargo del firmante:

Informacién de contacto:




Pauta N°3: Criterios de evaluacién de la Propuesta Econémica

Para efectos de la evaluacién econdmica se debe considerar como referente el precio menor

ofertado, de manera de ponderar segun la comparacion con esa oferta:

EVALUACION ECONOMICA

FORMA DE CALCULO DEL
Precio Total del | Puntaje PUNTAJE
Nombre Proveedor Servicio maximo a | (precio mas econdémico / precio en
asignar evaluacion)*Puntaje maximo a
asignar
Proveedor 1 $2.000 100 puntos 1.000/2.000= 0,5*100= 50 puntos

Pauta N°4: Evaluaciéon Final

La Comisién Evaluadora sistematizara los puntajes obtenidos en cada una de las evaluaciones, por

los diferentes proveedores, identificando al proveedor que se adjudicara la propuesta por obtener el

mayor puntaje.

Evaluacion del

Servicio

Puntaje
Evaluacién

Técnica

Ponderacion
Puntaje
Técnico

(70%)

Puntaje
Evaluacion

Econdémica

Ponderacion
Puntaje
Econdmico
(30%)

PUNTAJE
PONDERADO
FINAL




